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 والاقتصادية المالية البحوث مجلة
مجلة علمية الكترونية محكمة متخصصة في المجالات المحاسبية والمالية والإدارية والاقتصادية تصدر 

 بجامعة بنغازي عن قسم المحاسبة بكلية الاقتصاد

  

 

 20/12/2022تاريخ القبول :                                                                                          17/10/2022تاريخ الاستلام : 
 

 

 تأثير التكامل بين خصائص مجلس الإدارة ولجان المراجعة في الحد من إدارة الأرباح بالمصارف التجارية الليبية
 )دراسة ميدانية( 

 
 

 
 2 خالد محمد خالد أسباقةأ.                                                         1القادر عامر انس عبدد. 

 :ملخصال 
تهدف الدراسة لتحديد تأثير التكامل بين خصائص مجلس الإدارة ولجان المراجعة على  إدارة الأربىاح فىي ليبيىال وملىخ مىن خىلال خصىائص 

والتي تحد من ممارسات إدارة الأرباح وتتمثل في استقلالية مجلس الإدارة ولجان المراجعةل الكفاءة العلمية مجلس الإدارة ولجان المراجعة 
لأعضاء مجلس الإدارة ولجان المراجعةل حجم مجلس الإدارة ولجان المراجعةل اجتماعات مجلس الإدارة ولجان المراجعةل الخبرة المصىرفية 

لتحقيق هدف همه الدراسىة تىم إتبىال المىنهس الاسىتقرائي والاسىتنبا ي حيىث تىم تصىميم اسىتمارة و  ة.لأعضاء مجلس الإدارة ولجان المراجع
استبيان كأداة لجمع البيانات من مجتمع الدراسة في فئتىينل تمثلىت الفئىة الأولى  فىي مجلىس الإدارة ولجىان المراجعىة بالمصىارف التجاريىة 

( 40ارجيين المقيىدين بمصىرف ليبيىا المركىيث حيىث تبىين أن حجىم المجتمىع ككىل يسىاوث )وتمثلت الفئة الثانية في المىراجعين الخى الليبيةل
وقىد تىم اختبىار فرضىيات الدراسىة مىن  وقد تم استخدام كل من أساليب الإحصاء الوصفي والاستنتاجي لتحليل البيانات واستخلاص النتائسل

( وتىىم اسىىتخدام اختبىىار التىىداخل الخ ىىي Multiple Liner Regression Modelخىىلال اختبىىار نمىىومد الانحىىدار الخ ىىي المتعىىدد )
(Multicollinearity Test( واختبار )Pearson ومن أهم النتائس التي توصلت إليها الدراسة يوجد تىأثير إيجىابي مو دلالىة إحصىائية )

 الأرباح.لخاصيتي الاستقلالية والخبرة المصرفية لأعضاء مجلس الإدارة ولجان المراجعة في الحد من إدارة 
أن جميىىع أفىىرد العينىىة مىىن الىىمكور ممىىا يعنىىيل نيىىاب العنصىىر النسىىائيل كمىىا اتضىىر أن ثلاثىىة أربىىال عينىىة الدراسىىة هىىم مىىن حىىاملي   

تبين من نتىائس الدراسىة و  البكالوريوس وهو ما يشير إل  عدم اهتمام عينة الدراسة بمواصلة التعليم والحصول عل   درجات علمية أعل .
 نة يمتلكون خبرة كافيةل وتخصصات مختلفة وهو ما يساهم في الثقة في نتائس همه الدراسة.أن أفراد العي

وبناء عل  النتائس المشار إليها توصي الدراسة تشكيل مجلىس إدارة فعىال مىن خىلال أن تكىون أنلبيىة أعضىاء مجلىس الإدارة ولجىان  
معظمهىىم خبىىرات ماليىىة وقانونيىىة وفنيىىة متعلقىىة ب عمىىال الشىىركة كىىملخ  المراجعىىة مىىن الأعضىىاء المسىىتقلين ونبىىر التنفيىىميين وأن يتىىوافر فىىي

يتوافر لىديهم الاحترافيىة والنياهىة. والإيفىاء مىن قبىل مجلىس الإدارة ولجىان المراجعىة بمت لبىات دليىل الحوكمىة المصىرفي الليبىي عنىد تعيىين 
 أعضاء مجلس الإدارة ولجان المراجعة.

 .خصائص مجلس الإدارة ،خصائص لجان المراجعة، إدارة الأرباح، المصارف التجارية الليبية: المفتاحية الكلمات
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The Impact  of Integration between the Characteristics of the Board of Directors and Audit 

Committees in Limiting Earnings  Management in Libyan Commercial Banks 
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2
  

Abstract: 
The study aims to determine the impact of the integration between the characteristics of the board of 

directors and audit committees on earnings management in Libya ،through the characteristics of the board 

of directors and audit committees ،which limit the practices of earnings management represented in the 

independence of the board of directors and audit committees ،the scientific efficiency of members of the 

board of directors and audit committees ،the size of the board of directors and audit committees ،meetings 

of the board of directors and audit committees ،and the bank expertise of members of the board of directors 

and audit committees. Objective of this study: The objective of this study was achieved. The deductive 

approach was followed. A questionnaire was designed as a tool for collecting data from the study 

population in two categories. The first category represented the board of directors and audit committees of 

Libyan commercial banks ،and the second category represented the external auditors registered in the 

Central Bank of Libya.  

The use of both descriptive and inferential statistics methods to analyze the data and draw conclusions. 

The hypotheses of the study were tested through the Simple Liner Regression Model ،the Multiple Liner 

Regression Model ،the Multicollinearity Test and the Pearson Correlation.The results of the descriptive 

analysis of the variables of the study revealed that all individuals in the sample are males ،which means ،

the absence of a female component ،and it turns out that three-quarters of the study sample are holders of a 

bachelor’s degree ،which indicates that the study sample is not interested in continuing education and 

obtaining higher educational degrees. 

The results of the study revealed that the sample members have sufficient experience and different 

specializations ،which contributes to confidence in the results of this study. Based on the aforementioned 

results ،the study recommends the formation of an effective board of directors through that the majority of 

board members and audit committees are independent and non-executive members ،and that most of them 

have financial ،legal and technical expertise related to the company’s business as well as professionalism 

and integrity. Fulfillment by the board of directors and committees Reviewing the requirements of the 

Libyan Banking Governance Manual when appointing members of the board of directors and audit 

committees.    

   Key words: Board of Directors Characteristics, Audit Committees Characteristics, Earnings 

Management, Libyan Commercial Bank. 
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 :   أولا: الإ ار العالم للدراسة
 مقدمة: 1.1

يصنف كل منن مجلنس الإدارة ولجنان المراجعنة منن لنمن الينام الحوكمنة الداخلينة وفقنا لمبناد  الحوكمنة 
والنشننرام والتقننارير الصننادرة مننن قبننل النيئننام والمن مننام الدوليننة التنني تعننني بزيننادة المصننداقية والثقننة فنني التقننارير 

لك فإن هذه النيئنام والمن منام الدولينة هني منن والقوائم المالية الصادرة من تلك الشركام ومنع التلاعب فينا ولذ
نننادم بتشننكيل مجلننس الإدارة ومننن ثننم لاحقننا بتشننكيل لجننان المراجعننة وبالإلننافة لننذلك قامننم فنني العقننود والسنننوام 
اللاحقة بإصدار المزيد من النشرام والتوصيام وذلك لتعزيز وتدعيم دور كل منن مجلنس الإدارة ولجنان المراجعنة 

لتقننارير المالينة وبالتنالي المسناهمة فنني عنودة الثقنة للمسنتثمرين فنني أسنواي المنال العربينة والعالميننة فني زينادة جنودة ا
خصوصنا فني  نل الأزمنام والاننينارام المالينة الكبنرا للشنركام فني العنالم فني السننوام القليلنة المالنية )عنامر، 

2020 :22 .) 
فنني المن مننام الحاليننة، وفنني لننو  تكنناليف ومننع  نننور الشننركام المسنناهمة وانلصننال الملكيننة عننن الإدارة 

الوكالة وما يترتب علينا من عدم تماثل في المعلومام استخدمم الإدارة تلك المساحة من الاختيار لتحقيي مننافع 
خاصنة بندلام منن اسنتخدامنا الاسنتخدام الكنف ، وذلنك منن خنلال التنأثير علنم الأرقنام المحاسنبية المقنرر عنننا فني 

ما يحقي مصالحنا الذاتية وقند سناهم ذلنك فني  ننور العديند منن الللنائة المالينة والتني أدم إلنم التقارير المالية ب
مثننل شننركة انننرون للواقننة، وورلنندكوم، وجنننرال متننورز، وزيننوركس، وتلننم ذلننك  ننيننار الكثيننر مننن الشننركام الكبننرا،ا

اننينننارام متتابعنننة لعننندد منننن حننندوث الأزمنننة المالينننة العالمينننة، التننني عصنننلم باقتصننناديام دول العنننالم، وأدم إلنننم 
الشنننركام والمصنننارف، و انتشنننر خنننلا تلنننك اللتنننرة ممارسنننام الإدارة للتلاعنننب فننني الأربننناح، وعننندم التوبيننني السنننليم 
للمباد  والمعايير وقد اجمع مع م المنتمين بتلك القلية، علم أن قيام الإدارة بتوبيي ممارسام محاسنبية معيننة 

سننبية المنشننورة، يعنند السننبب الرئيسنني لتلننك الاننيننارام الملاجئننة لمع ننم تلننك مننن اجننل التلاعننب فنني الأرقننام المحا
 (.3: 2002الشركام )النعاس، 

 مشكلة الدراسة: 2.1
أن  نننننور ن ريننننة الوكالننننة وانلصننننال إدارة الشننننركام عننننن ملاكنننننا وكبننننر حجننننم وتوسننننع أعمننننال الشننننركام 

رسام إدارة الأرباح، وبالإلافة إلم ذلنك تواون  المساهمة مما أدا ل نور السلوك الانتنازي للإدارة ممثل في مما
شنننار إفلاسنننا فنني بدايننة الألليننة الجدينندة وصنندور قننانون  كبننرا الشننركام الأمريكيننة مننع مكاتننب المراجعننة الكبننار واي

بعنند هننذه الللننيحة بننندف إرجننام الثقننة للمسننتثمرين مننن جدينند فنني أسننواي المننال  2002سنناربينز أوكسننلي فنني سنننة 
ة وفي مجلس الإدارة ولجان المراجعة ممنا اسنتدعم لنرورة إعنادة وتسنليو اللنو  والاهتمنام منن الأمريكية والعالمي

قبننل المشننرعين وهيئنننام أسننواي المنننال والنيئننام والمن منننام المننيننة والدولينننة والأمريكيننة ومحننناولتنم لننمان زينننادة 
والمشنرم الليبني لنيس بمننأا عنن وتدعيم دور مجلس الإدارة ولجان المراجعة في الحد من ممارسام إدارة الأرباح، 

 2010لسننة  23تنم إعنداد قنانون الشنركام المسناهمة الليبينة قنانون النشناو التجناري رقنم   2010العالم فلي عنام 
والننذي حنندد فيننا الخصننائص الواجننب توافرهننا فنني مجلننس الإدارة كننذلك تننم فنني نلننس العننام إصنندار دليننل الحوكمننة 

رة واللجنان المنبثقنة عننا أبرزهنا لجننة المراجعنة، ومنن خنلال المقنابلام المصرفي الليبي والذي تلنمن مجلنس الإدا
الشخصننية التنني قننام بنننا الباحننث ومننن خننلال الاوننلام علننم القننوانين واللننوائة سنناللة الننذكر تبننين للباحننث أنننا هننناك 

الإجابة عن مايوحي بوجود قصور في توبيي هذه اللوائة والقوانين ومن هنا فأن مشكلة الدراسة تتمثل في محاولة 
 :التاليالرئيسي التسا ل 

 ؟في الحد من إدارة الأرباحما هو تأثير التكامل بين خصائص مجلس الإدارة ولجان المراجعة 
 ويتفرل من التساؤل الرئيسي التساؤلات الفرعية التالية:

 ؟في الحد من إدارة الأرباحما هو تأثير تكامل استقلالية مجلس الإدارة ولجان المراجعة  .1
 ؟في الحد من إدارة الأرباحهو تأثير تكامل الكلا ة العلمية لأعلا  مجلس الإدارة ولجان المراجعة  ما .9
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 ؟في الحد من إدارة الأرباحما هو تأثير تكامل حجم مجلس الإدارة ولجان المراجعة  .9
 ؟في الحد من إدارة الأرباحاجتماعام مجلس الإدارة ولجان المراجعة  عدد ما هو تأثير تكامل .9
 ؟في الحد من إدارة الأرباحهو تأثير تكامل الخبرة المصرفية لأعلا  مجلس الإدارة ولجان المراجعة  ما .9

  أهداف الدراسة: 1.1
فنني يتمثننل الننندف الرئيسنني للدراسننة لتحدينند تننأثير التكامننل بننين خصننائص مجلننس الإدارة ولجننان المراجعننة 

  التالية:اللرعية  ويتلرم من الندف الرئيسي الأهداف الحد من إدارة الأرباح
 .في الحد من إدارة الأرباحتحديد تأثير تكامل استقلالية مجلس الإدارة ولجان المراجعة  .1
 .في الحد من إدارة الأرباحتحديد تأثير تكامل الكلا ة العلمية لأعلا  مجلس الإدارة ولجان المراجعة  .2
 .إدارة الأرباح في الحد منتحديد تأثير تكامل حجم مجلس الإدارة ولجان المراجعة  .3
 .في الحد من إدارة الأرباحاجتماعام مجلس الإدارة ولجان المراجعة  عدد تحديد تأثير تكامل .2
 في الحد من إدارة الأرباح.تحديد تأثير تكامل الخبرة المصرفية لأعلا  مجلس الإدارة ولجان المراجعة  .5

 منهجية الدراسة: 4.1
 الإدارةلوصننلي لوصننف تننأثير تكامننل خصننائص مجلننس اعتمنندم هننذه الدراسننة مننن حيننث الننندف المنننن  ا

مننن وجنننة ن ننر مزاولنني مننننة المحاسننبة والمراجعننة فنني ليبيننا ، أمننا مننن حيننث  الأربنناح إدارةولجننان المراجعننة علننم 
الدراسنة منن  أدبينامن نري منن خنلال  إونارفان الدراسة اعتمدم علم المننن  الاسنتنباوي بنندف بننا   الإجرا ام

الجانب العملي تم تجميع البيانام من خلال  ولإجرا اسة المتغيرام في لو  البيئة الليبية ، ومقالام ، ودر  أبحاث
بالمصنننارف التجاريننة الليبينننة بالمنوقنننة  الإداراممجننالس  أعلنننا اسننتمارة اسنننتبيان وزعننم علنننم مجتمننع الدراسنننة ) 

      الملائمنننة الإحصنننائيةوسنننيتم تحلينننل البياننننام بالأسننناليب  الشنننرقية والمنننراجعين المقيننندين بمصنننرف ليبينننا المركنننزي (
(SPSSومقارنة النتائ  العملية مع الاستنتاجام الن رية ، وتعميم  الن ).تائ  علينا 

 مجتمع الدراسة: 5.1
س الإدارة بالمصنارف التجارينة الليبينة بالمنوقنة الشنرقية، جتمنع الدراسنة منن ر سنا  وأعلنا  مجناليتكون م
إلنننم المننننراجعين الخنننارجيين الننننذين سنننبي لننننم مراجعننننة حسنننابام المصننننارف أو تقنننديم الخنننندمام  بالإلنننافة

 الاستشارية لنم والمسجلين بمصرف ليبيا المركزي.

 متغيرات الدراسة: 6.1
 ويتمثل في الحد من إدارة الأرباح.المتغير التابع : 
 :والمتمثلة في:خصائص مجلس الإدارة ولجان المراجعة  المتغيرات المستقلة 
 .استقلالية مجلس الإدارة ولجان المراجعة .1
 .الكلا ة العلمية لأعلا  مجلس الإدارة ولجان المراجعة .2
 .حجم مجلس الإدارة ولجان المراجعة .3
 .اجتماعام مجلس الإدارة ولجان المراجعة .2
 .الخبرة المصرفية لأعلا  مجلس الإدارة ولجان المراجعة .5

 التالي:كل وسنولة المتغيرام من خلال الش
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 (1.1.2الشكل رقم )
 متغيرات الدراسة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المصدر: إعداد الباحثان

 :حدود الدراسة 7.1
 :الحدود المكانية 

 المصارف التجارية الليبية بالمنوقة الشرقية وهي مصرف الوحدة والتجارة والتنمية والتجاري الووني  .
 :الحدود البشرية 

أعلننننا  مجلننننس الإدارة بالمصننننارف التجاريننننة الليبيننننة بالمنوقننننة الشننننرقية وهنننني مصننننرف الوحنننندة والتجننننارة والتنميننننة 
والتجننناري الننننووني  والمنننراجعين الننننذين سنننبي لنننننم مراجعنننة المصننننارف التجارينننة الليبيننننة والمقيننندين بمصننننرف ليبيننننا 

 المركزي.
 :الحدود الموضوعية 

, الاجتماعام الحجم، ,الكلا ة العلمية ,الاستقلالية )لمتمثلة فيس الادارة والجان المراجعة وامجلخصائص 
  الحد من ادارة الارباح.في  وتأثيرها (الخبرة المصرفية 

 :الحدود اليمنية 
وهي اللترة الزمنية التي تم توزيع فينا استمارام الاستبيان علم عيننة الدراسنة ومنن ثنم جمنع البياننام وهنذه 

 م(.10/6/2022 الم م22/2/2022اللترة كانم من )
 ثانياً الإ ار النظرث للدراسة:

 الدراسات السابقة 1.2
في المصارف  المراجعةبعنوان دور مجالس الإدارة في تحسين أدا  لجان  (2015)حلسل أبوريدةل دراسة 

المدرجة ببورصة فلسوين هدفم هذه الدراسة إلم التعرف علم دور مجالس الإدارة في تحسين أدا  لجان 
في  ل الحاكمية الم سسية في المصارف المدرجة في بورصة فلسوين، ولتحقيي هذا الندف اتبع  المراجعة

الباحثان المنن  الوصلي التحليلي لملا متا لوبيعة الدراسة، حيث تم تصميم استبانا لجمع البيانام من مجتمع 
( علوا. وقد 69سوين وعددهم )الدراسة المكون من أعلا  مجالس إدارة المصارف المدرجة في بورصة فل

( استبانة تم 69( استبانة من أصل )62بلغم عدد الاستبانام المستردة والمعتمدة لغايام التحليل الإحصائي )
توزيعنا. وكان من أهم نتائ  الدراسة أن مجالس الإدارة في المصارف المدرجة في بورصة فلسوين تعزز من 

 المراجعةالخارجي، ن ام الرقابة الداخلية،  المراجعةي المجالام التالية: بدرجة كبيرة، ف المراجعةفاعلية لجان 
عداد التقارير المالية، وكما أ نرم النتائ  عدم وجود تأثير للسمام الشخصية لأعلا  مجلس الإدارة ةالداخلي ، واي
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لا  مجلس . وخلصم الدراسة إلم مجموعة من التوصيام أهمنا أنا علم أعالمراجعةفي تحسين أدا  لجان 
في تأدية المنام الموكلة لنم، والتركيز علم  المراجعةالإدارة أن يكونوا أكثر استجابة واهتماما لتلعيل دور لجان 

كسابنم المنارام المصرفية اللازمة، مما يسنم في رفع  المراجعةتووير قدرام أعلا  لجان  في الجوانب المالية واي
ه يعزز الثقة مع الأوراف ذام العلاقة المستخدمة للبيانام المحاسبية ، والذي بدور المراجعةكلا ة أعلا  لجان 

ولرورة قيام سلوة النقد الللسوينية بتلعيل القوانين والتعليمام التي أصدرتنا والخاصة بالمعايير والشروو الواجب 
من ممارسة دورها  المشكلة أكثر فاعلية وهذا يمكننا المراجعةتوفرها في أعلا  مجالس الإدارة حتم تكون لجان 

 بشكل أفلل.
الشركام في الحد من ممارسام اللساد المالي للإدارة )  بعنوان دور اليام الرقابية لحوكمة( 2017)الجرفل دراسة 

دراسة  ن رية وميدانية (، هدفم هذه الدراسة إلم تعد مجتمعام البلدان النامية من أكثر بلدان العالم تأثيرام بدا  
قول هو اللساد، ولعل خوورة اللساد المالي للإدارة تكمن في كوننا لا يمكن استئصالنا من الجذور، بل يمكننا ال

العمل من أجل تقليل اثاره ومخاوره. والملاح  أنا بعد سلسلة الأزمام المالية المختللة التي حدثم في العديد من 
الشركام في دول العالم، والتي فجرها اللساد المالي وسو  الإدارة وافتقارها للرقابة والخبرة والمنارة، بالإلافة إلم 

ننيارام إلم تكبد كثير من المساهمين بخسائر مادية فادحة مما دفع العديد من نقص الشلافية، أدم هذه الأزمام والا
المستثمرين للبحث عن الشركام التي توبي ملنوم حوكمة الشركام، وقد تزايدم أهمية الحوكمة نتيجة اتجاه كثير 

رة علم الشركام الخاصة. من دول العالم إلم التحول إلم الن م الاقتصادية الرأسمالية التي يعتمد فينا بدرجة كبي
لذلك تعد الحوكمة أهم وسائل الحد من  اهرة اللساد المالي للإدارة، وذلك من خلال مجموعة من الآليام الرقابية 
الداخلية والخارجية، من أبرزها دور ومس وليام مجلس الإدارة، لجان مجلس الإدارة وأهمنا لجنة المراجعة، وكذلك 

الداخلية والخارجية، وبخاصة ما يتصل باستقلالية هاتين الو يلتين، وسن التشريعام  تعزيز دور و يلتي المراجعة
والقوانين التي تغل  العقوبام علم ممارسام اللساد المالي. وقد قام الباحث باختبار تأثير توبيي تلك الآليام في 

لاستولام ارا  المستثمرين في الحد من ممارسام اللساد المالي للإدارة من إجابام قوائم الاستبيان المصممة 
الشركام المساهمة المصرية عن تأثير تلك الآليام، وأثبم التحليل الإحصائي للروض البحث معنوية تلك الآليام 
الرقابية لحوكمة الشركام في التأثير علم مصادر وممارسام اللساد المالي للإدارة، وبالتالي الحد مننا؛ لذلك يرا 

من جانب الشركام المساهمة بتلك الآليام لدورها اللعال في تنذيب سلوك الإدارة وتقييد  الباحث لرورة الالتزام
دورها في تحقيي منافع شخصية علم حساب الأوراف الأخرا، كما يرا الباحث أن هناك حاجة لتلافر جنود 

م الوون وتحسين جميع فئام المجتمع المدني لمكافحة اللساد علم مستوا الدولة والشركام للحلا  علم مقدرا
مستوا المعيشة علم جميع المستويام، وتووير التعليم المحاسبي الجامعي ليتلمن مناه  المحاسبة القلائية وذلك 

 لتوفير خريجين قادرين علم اكتشاف الغش وممارسام اللساد المالي للإدارة.
بعنوان تلسير العلاقة بين هيكل الملكية و خصائص مجلس الإدارة ولجنة المراجعة وبين  (2012)محمدل دراسة 

عدم شلافية واستمرارية الأرباح، تندف هذه الدراسة إلم تلسير العلاقة بين نمو الملكية الحكومية وخصائص كلا 
توبيي علم الشركام المشتركة من مجلس الإدارة ولجنة المراجعة وبين عدم شلافية واستمرارية الأرباح وذلك بال

 المصرية والتي تشارك في ملكيتنا الدولة من خلال الشركام القابلة التابعة لبعض الوزارام.
وفي سبيل تحقيي أهداف الدراسة، تم الاعتماد علم أسلوب الدراسة التوبيقية، حيث تم بنا  نموذج 

ة وخصائص كلا من مجلس الإدارة ولجنة المراجعة الدراسة باستخدام سم متغيرام مستقلة تمثل الملكية الحكومي
ومتغيرين تابعيين هما عدم شلافية الأرباح واستمرارية الأرباح ومتغيرين رقابيين هما حجم الشركة والرافعة المالية، 

( شركة 32وتم أجرا  الاختبارام الإحصائية بالاعتماد علم بيانام عينة عشوائية من الشركام المشتركة بلغم )
(، 2012 - 2002( مشاهدة خلال سلسلة زمنية من )222عدة قواعام اقتصادية بإجمالي مشاهدام )من 

 حيث تم استخدام مصلوفة الارتباو سبيرمان والانحدار اللوجستي الاختبار فروض الدراسة.
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توصلم الدراسة إلم عدة نتائ  مننا التزام الشركام المشتركة بقواعد الحوكمة المصرية الخاصة 
و تكوين مجلس الإدارة ولجنة المراجعة، كما توصلم الدراسة لدليل توبيقي لانخلاض عدم شلافية الأرباح بشرو 

في هذه الشركام وتحقي استمرارية في أرباحنا، كما أولحم نتائ  التحليل الإحصائي وجود علاقة ارتباو 
ين لنذه الملكية وحجم الشركة وبين معنوية موجبة فقو بين هيكل الملكية الحكومية وعدد أعلا  المجلس الممثل

استمرارية الأرباح بالشركام المشتركة في حين لا يوجد تأثير معنوي لنيكل الملكية وخصائص مجلس الإدارة 
 ولجنة المراجعة علم عدم شلافية الأرباح.

ع بعنوان دور الآليام الرقابية لحوكمة الشركام في الحد من ممارسام التووي (2012)حامدل دراسة 
دراسة ميدانية علم عينة من المصارف السودانية، هدفم  -المصونع للأرباح المحاسبية ودعم الميزة التنافسية

الدراسة إلم اختبار العلاقة بين الآليام الرقابية لحوكمة الشركام وممارسام التوويع المصونع للأرباح 
م والميزة التنافسية. تكمن أهمية الدراسة في المحاسبية، وكذلك العلاقة بين الآليام الرقابية لحوكمة الشركا

تولية تأثير الآليام الرقابية لحوكمة الشركام وتأثيرها في الحد من ممارسام التوويع المصونع للأرباح 
المحاسبية ودعم الميزة التنافسية؛ مما يساهم في تحسين مستوا الثقة والمصداقية في التقارير المالية للمصارف 

م ميزتنا التنافسية. ولحل مشكلة الدراسة قام الباحث باختبار اللرليام الآتية: اللرلية الأولم السودانية ويدع
)ت ثر الآليام الرقابية لحوكمة الشركام في ممارسام التوويع المصونع للأرباح(، اللرلية الثانية )ت ثر الآليام 

)ي ثر التوويع المصونع للأرباح في الميزة  الرقابية لحوكمة الشركام في الميزة التنافسية(، اللرلية الثالثة
التنافسية(، اعتمدم الدراسة علم المنن  الوصلي التحليلي، واستخدمم استمارة الاستبانة لجمع البيانام. توصل 
الدراسة إلم العديد من النتائ  أهمنا: أن كلام من مجلس الإدارة، والمراجعة الداخلية، ولجنة المراجعة والمراجعة 

ية كآليام رقابية للحوكمة تحد من ممارسام التوويع المصونع للأرباح المحاسبية بالمصارف السودانية، الخارج
وأن مجلس الإدارة والمراجعة الداخلية ولجنة المراجعة كآليام رقابية للحوكمة ساهمم في دعم الميزة التنافسية 

صدار معايير  للمصارف السودانية، أوصم الدراسة بالتوسع في واجبام ومس وليام الآليام الرقابية للحوكمة واي
مننية بذلك، الاهتمام بإصدار القوانين والتشريعام المحلية الخاصة بالآليام الرقابية للحوكمة ووري الإفصاح 

 عننا.
بعنوان دور كل من مجلس الإدارة و لجان المراجعة في تعزيز  (2020)اللاوثل حدادثل فائيةل دراسة 
ور بالم سسام الاقتصادية، هدفم الدراسة إلم بيان دور مجلس الإدارة ولجان المراجعة في فعالية إدارة المخا

تعزيز فعالية إدارة المخاور بالم سسام الاقتصادية وذلك من خلال مس ولياتنما ومنامنما تجاه إدارة المخاور 
اديميين المتخصصين في هذا حيث اعتمدم الدراسة التوبيقية علم استبانة وزعم علم مجموعة من الأساتذة الأك

( فردا من إجمالي العينة المستندفة 66المجال ومجموعة من محاف ي الحسابام، حيث بلغم العينة الدراسة )
(، وقد خلصم الدراسة إلم أن وجود تأثير فعال لبعض منام ومس وليام كل من مجلس الإدارة 100والتي بلغم )

 لمخاور بالم سسام الاقتصادية. ولجان المراجعة في تعزيز فعالية إدارة ا
بعنوان اثر اليام الحوكمة الداخلية علم جودة التقارير  (2020)نريبل الميهيل الجوهرثل دراسة 

المالية ومعدل صافي الربة السنوي، استندفم هذه الدراسة محاولة بيان تأثير اليام الحوكمة الداخلية )لجان 
ل، مسئوليام مجلس الإدارة، الإفصاح والشلافية علم جودة التقارير المالية المراجعة، ن ام للمراجعة الداخلية اللعا

ومعدل صافي الربة السنوي بالتوبيي علم بعض الشركام المصرية وخلصم الدراسة الميدانية إلم: وجود علاقة 
عدم وقبول ذام دلالة إحصائية بين بعد لجان المراجعة ومعدل صافي الربة السنوي، وبنا  عليا تم رفض فرض ال

اللرض البديل بأنا "هناك علاقة ذام دلالة إحصائية بين لجان المراجعة ومعدل صافي الربة السنوي، وجود تأثير 
ذو دلالة إحصائية لآلية ن ام المراجعة الداخلية اللعال علم معدل صافي الربة السنوي، وبنا  عليا تم رفض 

ذام دلالة إحصائية بين وجود ن ام فعال للمراجعة الداخلية  فرض العدم وقبول اللرض البديل بأنا" توجد علاقة
ومعدل صافي الربة السنوي، وجود تأثير ذو دلالة إحصائية لبعد مسئوليام مجلس الإدارة علم معدل صافی 
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الربة السنوي، وبنا  عليا تم رفض فرض العدم وقبول اللرض البديل بأنا هناك علاقة ذام دلالة إحصائية بين 
وجود تأثير ذو دلالة إحصائية البعد الإفصاح والشلافية السنوي"، م مجلس الإدارة ومعدل صافي الربةمسئوليا

علم معدل صافي الربة السنوي، وبنا  عليا تم رفض فرض العدم وقبول اللرض البديل بأنا "هناك علاقة ذام 
 دلالة إحصائية بين الية الإفصاح والشلافية ومعدل صافي الربة السنوي".

بعنوان تأثير توبيي اليام الحوكمة علم جودة التقارير المالية المنشورة بسوي  ( 2020) عامر راسة د
الأوراي المالية في ليبيا ، يندف هذا البحث بشكل رئيسي لتحديد اليام الحوكمة التي تأثر علم جودة التقارير 

الدراسة بوجود علاقة ارتباو موجبة بين  المالية المدرجة في سوي المالي الليبي للشركام الم وقد توصلم هذه
مجلس الإدارة وجودة التقارير بسوي الأوراي المالية في ليبيا كما توصلم كذلك لوجود علاقة ارتباو موجبة بين 
لجان المراجعة وجودة التقارير بسوي الأوراي المالية في ليبيا أي أن هناك علاقة ارتباو سالبة فيما بين كل من 

دارة الأرباح.خصائص مجلس ا  لإدارة ولجان المراجعة واي

 عليق عل  الدراسات السابقة:ت
ويتلة من الدراسام السابقة إننا ركزم علم خصائص مجلس الإدارة ولجان المراجعة بشكل منلصل 
وحيث ركزم دراسام أخرا علم متغير واحد أو أكثر لكل من خصائص مجلس الإدارة ولجان المراجعة علم 

ولذا فأن اللجوة البحثية تتمثل في كوننا لم تتناول تأثير التكامل بين كل من خصائص مجلس  إدارة الأرباح،
الإدارة ولجان المراجعة علم إدارة الأرباح والتي تقاس من خلال قياس تأثير الجمع بين خصائص مجلس الإدارة 

جعة في ليبيا للتعرف علم قدرة ولجان المراجعة علم إدارة الأرباح من وجنة ن ر مزاولي مننة المحاسبة والمرا
هذه المتغيرام في تلسير سلوك المراجعين والمحاسبين ومدا استجابتنم للمعلومام النامة التي ت ثر علم إدارة 

 الأرباح.
وتندف هذه الدراسة إلم قياس تأثير التكامل بين خصائص مجلس الإدارة ولجان المراجعة علم إدارة 

در من المتغيرام النامة لخصائص كل من مجلس الإدارة ولجان المراجعة والتي الأرباح من خلال تجميع أكبر ق
 تلترض الدراسة إننا لنا تأثير هام علم إدارة الأرباح. 

يقوم البحث علم أساس تأثير التكامل بين خصائص مجلس الإدارة ولجان المراجعة والمتمثلة في 
 الخبرة المصرفية علم إدارة الأرباح حجم،ال عدد الاجتماعام، الكلا ة العلمية، الاستقلالية،

 الدراسة الميدانية: :ثالثاً 
 منهجية الدراسة والتحليل الوصفي للبيانات: 2.1

يتلننمن هننذه الدراسننة مننجيننة الدراسننة وأدواتنننا، وتصننميم أداة الدراسننة والتعريننف بمجتمننع وعينننة الدراسننة  
 والتحليل الوصلي للبيانام.

 وأدواتها: منهجية الدراسة  1.2.1
اعتمندم الدراسننة علننم المنننن  الاسننتقرائي، وتلننمن المنننن  عنندد مننن العناصننر تننم إيلنناح تلاصننيلنا علننم 

 النحو التالي:
 الدراسة: مجتمعفروض و  1.1.2.1

 يلي:وتتمثل فروض الدراسة في ما  
 الفرض الرئيسي:

ادارة الاربىىاح بالمصىىارف مىىن فىىي الحىىد يوجىىد تىىأثير ايجىىابي لتكامىىل خصىىائص مجلىىس الادارة ولجىىان المراجعىىة 
 التجارية الليبية.

 التالية:ويتلرم من اللرض الرئيسي الخمس فرليام اللرعية 
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 الفرض الفرعي الاول:
 بالمصارف التجارية الليبية.ادارة الارباح  في الحد منيوجد تأثير ايجابي لتكامل استقلالية مجلس الادارة ولجان المراجعة 

 الفرض الفرعي الثاني:
بالمصارف التجارية ادارة الارباح في الحد من يوجد تأثير ايجابي لتكامل الكلا ة العلمية لمجلس الادارة ولجان المراجعة 

 الليبية.
 الفرض الفرعي الثالث:

 بالمصارف التجارية الليبية.ادارة الارباح في الحد من يوجد تأثير ايجابي لتكامل حجم مجلس الادارة ولجان المراجعة 
 ض الفرعي الرابع:الفر 

 بالمصارف التجارية الليبية.ادارة الارباح في الحد من مجلس الادارة ولجان المراجعة  لاجتماعاميوجد تأثير ايجابي 
 الفرض الفرعي الخامس:

 بية.بالمصارف التجارية الليادارة الارباح في الحد من مجلس الادارة ولجان المراجعة ليوجد تأثير ايجابي للخبرة المصرفية 

يتكنننون مجتمنننع الدراسنننة منننن ر سنننا  وأعلنننا  مجلنننس الإدارة بالمصنننارف التجارينننة الليبينننة بالمنوقنننة  كمنننا         
الشنننرقية، بالإلنننافة إلنننم المنننراجعين الخنننارجيين النننذين سنننبي لننننم مراجعنننة حسنننابام المصنننارف أو تقنننديم الخننندمام 

( وتبنين أن مجتمنع 20جنم المجتمنع يسناوي )الاستشارية لنم والمسجلين بمصرف ليبينا المركنزي، حينث تبنين أن ح
( اسنتمارة اسنتبيان علنينم وبلند عندد 25( وقند تنم توزينع )26الدراسة من ر سا  وأعلنا  مجنالس الإدارة عنددهم )

( حسننب النندليل 126( كمننا أن عنندد المننراجعين المقينندين لنندا مصننرف ليبيننا المركننزي )22الاسننتمارام المجمعننة )
% مننننم هننم المشننتغلين فعليننام 20الرسننمي لمصننرف ليبيننا المركننزي وحيننث أن حننوالي الموجننود بننالموقع الالكتروننني 

( مراجننع مننزاولين للمننننة بشننكل مسننتمر وتننم 15حسننب المقننابلام الشخصننية للباحننث، اسننتوام الوصننول لأكثننر )
ليننل، ( اسننتمارة واسننتبعاد اسننتمارة واحنندة ةيننر قابلننة للتح12( اسننتمارام اسننتبيان وتجميننع )15توزيننع علننينم عنندد )

ون نننرام لتعنننذر جمنننع البياننننام فقننند تنننم سنننحب عيننننة عشنننوائية بسنننيوة ن نننرام لأن المجتمنننع متجنننانس، فقننند تنننم توزينننع 
استمارام الاستبيان الخاصة بمصرف الوحدة ومصرف التجارة والتنمية علم إداراتنا الرئيسية بمدينة بنغنازي، وتنم 

ارتنننا الرئيسننية بمدينننة البيلننا ، مننا بالنسننبة لللئننة توزيننع الاسننتمارام الخاصننة بالمصننرف التجنناري الننووني علننم إد
 الثانية وهم المراجعين الخارجيين فقد تم اختيارهم من بين المراجعين الخارجيين المسجلين بمصرف ليبيا المركزي. 

 عينة الدراسة: 2.1.2.1
ن ننرام لتجننانس مجتمننع الدراسننة فقنند اتبعننم الدراسننة أسننلوب المعاينننة العشننوائية البسننيوة والتنني تعونني كننل ملننردة مننن 

 يلي:( كما Sevent K .thompsonملردام المجتمع نلس اللرصة في الاختبار، وباستخدام معادلة ستيلانثومبسون )

 
 

 
= 36.31 

 فردام.( 36حجم العينة المناسب لنذا المجتمع هو )
 حيث:
 n  .تمثل حجم العينة = 
 N  .تمثل حجم المجتمع = 
 P ( 0.05= تمثل القيمة الاحتمالية وهي تساوي.) 
 d  تساوث:= تمثل نسبة الخوأ المقبول في العينة وهي 
  (.0.05% = )99إذا كان مستوا الثقة 
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 Z .تمثل الدرجة المعيارية = 
  1.96% = 99إذا كان مستوا الثقة 

 ثبات استمارة الاستبيان:صدق و  1.1.2.1
 (1.1جدول )

 معامل ألفا كرونباخ لقياس ثبات الاستبانة
 الثبام عدد اللقرام اللقرة م
 0.94 22 جميع المحاور 

( وأن 0.69 - 0.25) غينرام محناور الدراسنة محصنور بنينيتبين من الجدول أن قيم معاملام الثبام لمت
 %(، وهي قيم ومقبولة وت كد الثقة في نتائ  المقياس.92لجميع المحاور ) قيمة معامل أللا كرونباخ

 اختبار اعتدالية البيانات: 4.1.2.1
 (2.1جدول )

 نتائس التوييع لعينة الدراسة

 
Kolmogorov – Smirnova Shapiro - Wilk 

Statistic df P-value Statistic df P-value 
 001.> 36 0.83 001.> 36 0.25 جميع المحاور

( Shapiro-Wilk( و)Kolmogorov-Smirnova( يتلننة مننن نتننائ  اختبنننار )2.3مننن الجنندول رقننم )
%( ممنا يعنني أن البياننام 5( أقنل منن مسنتوا المعنوينة )P-valueمعنوية جميع المحاور والإجمنالي لأن قيمنة )

 لاختبار فرليام الدراسة. لا تتبع التوزيع الوبيعي، وهذا يعني استخدام الاختبارام اللامعلمية

 تصميم أداة جمع البيانات: 5.1.2.1
تننم اسنننتخدام اسنننتمارة الاسنننتبيان كنننأداة لجمنننع البياننننام الخاصنننة بالدراسنننة، وقننند صنننممم الاسنننتمارة لللئنننام  

المستندفة وهم أعلا  مجلس الإدارة بالمصنارف التجارينة الليبينة وكنذلك المنراجعين الخنارجيين والنذين لننم علاقنة 
  كالتالي:اجعة هذه المصارف، موزعة إلم قسمين رئيسيين بمر 

: بيانننام عامننة عننن المشنناركين: تلننمن هننذا القسننم بيانننام عامننة عننن المشنناركين تتمثننل فنني القسىىم الأول
 .صلتنم وم هلاتنم العلمية وسنوام الخبرة لدينم وعدد الدورام في مجال الو يلة

ص مجلننس الإدارة ولجننان المراجعننة: يتلننمن هننذا القسننم : تحدينند تننأثير التكامننل بننين خصننائالقسىىم الثىىاني
فنني بيانننام عننن هننذا استقصننا  عننن العلاقننة بننين التكامننل بننين مجلننس الإدارة ولجننان المراجعننة علننم إدارة الأربنناح 

 (. 3.3 )المبين بالجدول (Likertقد اعتمدم الدراسة علم مقياس ليكرم )و المصارف التجارية الليبية 
  (1.1الجدول رقم )

 توييع إجابات المشاركين وفقاً لمقياس ليكرت
 نير موافق بشدة نير موافق محايد موافق موافق بشدة الإجابة
 1 2 3 2 5 الوزن

 

 وول اللئة =
 المقياس في أدنم الدرجة -المقياس في أعلم الدرجة 

 ×100 
 تعدد المستويام
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 (4.1جدول )
 تدريس ومستويات مقياس ليكرت الخماسي

 موافق بشدة موافق محايد نير موافق نير موافق بشدة ليكرتمقياس 
 5 -2.20 2.19 -3.20 3.39- 2.60 2.59 -160 1.29 -1 الدرجة
 مرتلع جدا مرتلع متوسو منخلض منخلض جدام  المستوى

  هي:وقد مرم استمارة الاستبيان بعدة مراحل حتم بلغم صورتنا الننائية وهذه المراحل 
 : مرحلة الإعداد .1

هذه المرحلة تم إعداد أسئلة الاستبيان من خلال مراجعة ما ورد في الأدب المحاسبي حنول خصنائص  في
 .الأرباحمجلس الإدارة ولجان المراجعة علم إدارة 

 :التوييع الفعلي للاستمارات والتجميع .2
(، وقننند اختللنننم 10/6/2022 -22/2/2022امتننندم فتنننرة توزينننع اسنننتمارام الاسنننتبيان وتجميعننننا منننن ) 

ساليب توزيع الاستبيان باختلاف المدينة، فلني حنين اعتمند الباحنث علنم الأسنلوب المباشنر لتوزينع الاسنتبيان فني أ
مدينة بنغازي، في حين لجأ الباحث إلم مساعدة الآخرين في كل من مندن البيلنا  وونرابلس، حينث قنام الباحنث 

( اسنتمارة ةينر قابلنة للتحلينل، وبنذلك 1عاد عندد )( استمارة، تم استب32( استمارة استبيان، تم استلام )20بتوزيع )
%(، والجنندول 90( اسننتمارة، ونسننبتنا إلننم عندد الاسننتمارام الموزعننة )36يكنون عنندد الاسننتمارام القابلننة للتحلينل )

 ( يولة عدد الاستمارام الموزعة ونسب الردود. 5.3رقم )
 (5.1الجدول رقم )

 الاستمارات المويعة والمستلمة من المشاركين

 منهجية الدراسة: 6.1.2.1
 :التالية مجموعة من الأساليب الإحصائية المستخدمة في تحليل البيانام اختبار فروض الدراسة من خلال سيتم 
 التكرارام والنسب المئوية للتعرف علم خصائص العينة حسب المتغيرام الديموةرافية. .1
محناور وأبعناد المتوسوام الحسابية والانحرافام المعيارية والأهمية النسبية والرتب للتعرف علم مسنتويام  .2

 الدراسة.
( للتعرف علم تأثير المتغيرام المسنتقلة منلنردة Simple linear regressionالانحدار الخوي البسيو ) .3

 علم المتغير التابع.
( للتعننرف علننم تننأثير المتغيننرام المسننتقلة Multiple linear regressionالانحنندار الخونني المتعنندد ) .2

 مجتمعة علم المتغير التابع.

 :التحليل الوصفي للبيانات 1.1
يتناول هذه اللصل تحليل البيانام التي تم تجميعنا من عينة الدراسنة وذلنك باسنتخدام البرننام  الإحصنائي 

(SPSS وذلك علم النحو ،):التالي 

الاستمارات  الفئة
 المويعة

الاستمارات 
 المجمعة

استمارة نير 
 قابلة للتحليل

استمارة قابلة 
 نسبة الاستجابة% للتحليل

 66 22 - 22 25 ر سا  وأعلا  مجلس الإدارة
 93 12 1 15 15 المراجعين الخارجيين

 20 16 1 17 40 الإجمالي
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 الجانب الوصفي: 1.1.1
من المتغيرام وهني )الجننس،  ( مجموعة6.3في الجدول رقم )الجانب وصلام لمتغيرام الدراسة  يتناول هذا

 .ة، عدد الدورام في مجال الو يلة(الم هل العلمي، التخصص العلمي، نوم الو يلة، الخبرة في مجال الو يل
 (6.1جدول )

 يوضر الخصائص العامة لعينة الدراسة
 النسبة )%( التكرار الفئة الصفة

 الجنس
 100 36 ذكر
 - 0 أنثم

 100 36 المجمول

 العلمي الم هل

 75.0 27 بكالوريوس
 2.8 1 ماجستير
 22.2 8 دكتوراه
 100 36 المجمول

 
 التخصص العلمي

 38.9 14 تمويل ومصارف
 8.3 3 إدارة
 52.8 19 محاسبة
 100 36 المجمول

 
 الو يلية

 53 19 علو مجلس إدارة
 39 14 مراجعين خارجيين
 8 3 رئيس مجلس إدارة

 100 36 المجمول

الخبرة في مجال 
 الو يلة

 5.6 2 سنوام 5أقل من 
 44.4 16 سنوام 10إلم  5من 
 36.1 13 سنة 15إلم  11من 

 13.9 5 سنة 15أكثر من 
 100 36 المجمول

عدد الدورام في 
 مجال الو يلة

 63.9 23 دورام 3إلم  1من 
 36.1 13 دورام 6أكثر من 

 100 36 المجمول
لمبحنوثين هننم مننن الينة لعينننة الدراسنة يتلننة أن جميننع والنذي يتلننمن الخصننائص الأو ( 6.3منن الجنندول )

%( منن أفنننراد عيننننة الدراسنننة منن حملنة 25الذكور، كما يتبين من توزيع عينة الدراسنة حسنب الم هنل العلمني أن )
%( هننم منننننم 2.6نا )%( مننن أفننراد العينننة مننن حملننة النندكتوراه، بينمنن22.2المنننن هل العلمنننني بكننالوريوس، وكانننم )

حملنة الماجسنتير، كمنا أ نننرم نتنائ  التحلينل الوصنلي توزيننع أفنراد العيننة حسنب التخصننص حينث أشنارم النتننائ  
%( متخصصين فني التموينل والمصنارف، 36.9%( من المبحوثين متخصصين في المحاسبة، و)52.6إلم أن )

%( مننن عينننة الدراسننة هننم مننن 53بننين أن )ويولننة الجنندول كننذلك توزيننع المبحننوثين حسننب نننوم الو يلننة حيننث ت
%( هننم ر سننا  مجننالس الإدارة. 6%( مننن مننراجعين خننارجيين، والبقيننة ونسننبتنم )39أعلننا  مجننالس الإدارام، )

( سنننوام، يلينننا اللئننة مننن 10-5)%( مننن أفننراد العينننة خبننرتنم مننن 22.2فيمننا يتعلنني بننالخبرة الو يليننة تبننين أن )
%(، كمننا تشننير النتننائ  إلننم توزيننع أفننراد العينننة حسننب عنندد النندورام 36.1( سنننة حيننث بلغننم نسننبتنم )11-15)

( دورام، وبقية أفنراد العيننة 3%( من أفراد العينة تحصلوا علم اقل من )63.9المتحصلين علينا حيث تبين أن )
 ( دورام.10-6وقعوا في اللئة من )
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 تحليل بيانات الدراسة: 2.1.1
في هذا الجز  قامم الدراسة بعرض أرا  عينة الدراسنة وذلنك باسنتخراج المتوسنوام الحسنابية والانحرافنام 
 المعيارية والنسب المئوية لموافقة أفراد العينة ، وقد تم الاعتماد علم المعادلة التالية في حساب الأهمية النسبية:

 إدارة الأرباح: من في الحدجعة تأثير تكامل استقلالية مجلس الإدارة ولجان المراتحديد  .أ 
  (7.1جدول )

المتوس   ةالعبارا ت
 الحسابي

الانحراف 
 المعيارث

الأهمية 
 الترتيب النسبية

الاتجاه العام لمحور تأثير تكامل استقلالية مجلس الإدارة  
  86 0.36 4.29 .إدارة الأرباحفي الحد من ولجان المراجعة 

( بنننانحراف 2.19العنننام لمننندا تنننأثير تكامنننل اسنننتقلالية مجلنننس الإدارة ولجنننان المراجعنننة قننند بلننند ) المتوسنننو
ايجننابي فنني الحنند مننن %( مننا يعننني انننا للاسننتقلالية تننأثير 86( وبلغننم الأهميننة النسننبية للمحننور )0.52معينناري )

 .إدارة الأرباح
 إدارة الأرباح: من في الحدالكفاءة العلمية لأعضاء مجلس الإدارة ولجان المراجعة  تحديد تأثير تكامل .ب 

 (2.1جدول )

المتوس   العبارات ت
 الحسابي

الانحراف 
 المعيارث

الأهمية 
 الترتيب النسبية

الاتجاه العام لمحور تأثير تكامل الكفاءة العلمية لأعضاء  
  86 0.34 4.28 .إدارة الأرباح في الحد منمجلس الإدارة ولجان المراجعة 

( 0.42( بنانحراف معيناري )2.26المتوسو العام لتكامل الكلنا ة العلمينة لأعلنا  مجلنس الإدارة قند بلند )
 %( ما يعني انا للكلا ة العلمية تأثير ايجابي في الحد من إدارة الأرباح.86وبلغم الأهمية النسبية للمحور )

 إدارة الأرباح:في الحد من تأثير تكامل حجم مجلس الإدارة ولجان المراجعة  تحديد .د 
 (2.1جدول )

المتوس   العبارات ت
 الحسابي

الانحراف 
 المعيارث

الأهمية 
 النسبية

 الترتيب

الاتجاه العام لمحور لتأثير تكامل حجم مجلس الإدارة ولجان  
  84 0.35 4.24 .إدارة الأرباحفي الحد من المراجعة 

( 2.22قننند بلننند ) علنننم إدارة الأربننناحالمتوسنننو العنننام لتنننأثير لتكامنننل حجنننم مجلنننس الإدارة ولجنننان المراجعنننة 
تنأثير ايجنابي لنا حجنم ال%( ما يعنني منا يعنني اننا 84( وبلغم الأهمية النسبية للمحور )0.35بانحراف معياري )

 .في الحد من إدارة الأرباح
 :إدارة الأرباحفي الحد من الإدارة ولجان المراجعة  تحديد تأثير تكامل اجتماعات مجلس .د 

 (10.1جدول )

 العبارات ت
المتوس  
 الحسابي

الانحراف 
 المعيارث

الأهمية 
 الترتيب النسبية

الاتجاه العام لمحور لتأثير تكامل اجتماعات مجلس  
  83 0.36 4.13 إدارة الأرباحفي الحد من الإدارة ولجان المراجعة 

( بانحراف معياري 2.13عام فإن المتوسو العام تكامل اجتماعام مجلس الإدارة ولجان المراجعة قد بلد ) وبشكل
%( مننا يعننني مننا يعننني انننا اجتماعننام تننأثير ايجننابي فنني الحنند مننن (83( وبلغننم الأهميننة النسننبية للمحننور 0.36)

 إدارة الأرباح.
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        إدارة الأرباح:في الحد من الخبرة المصرفية لأعضاء مجلس الإدارة ولجان المراجعة  تحديد تأثير تكامل .ه 

 (11.1جدول )

المتوس   العبارات ت
 الحسابي

الانحراف 
 المعيارث

الأهمية 
 الترتيب النسبية

الاتجاه العام لمحور تكامل الخبرة المصرفية لأعضاء  
  82 0.17 4.11 .في الحد من ادارة الارباح مجلس الإدارة ولجان المراجعة

( 0.17( بانحراف معياري )2.11إن المتوسو العام تكامل اجتماعام مجلس الإدارة ولجان المراجعة قد بلد )  
 %( ما يعني انا الخبرة المصرفية تأثير ايجابي في الحد من إدارة الأرباح.26وبلغم الأهمية النسبية للمحور )

 الحد من إدارة الأرباح:تحديد شرو   .و 
 (12.1جدول )

المتوس   العبارات ت
 الحسابي

الانحراف 
 المعيارث

الأهمية 
 الترتيب النسبية

  22 0.32 4.14 .الاتجاه العام لمحور شرو  الحد من إدارة الأرباح 
عام فإن المتوسنو العنام لشنروو الحند منن إدارة الأربناح منن وجننة ن نر مزاولني منننة المحاسنبة والمراجعنة  وبشكل

%( منا يعنني أن مسنتواه (82( وبلغنم الأهمينة النسنبية للمحنور 0.32( بنانحراف معيناري )2.12في ليبيا قد بلد )
 (.4مرتلعام مقارنة بمستويام تدرج مقياس ليكرم المولة بالجدول )

 :نمومد الدراسة 1.1.1
؛ 2012؛ الننننواري، Megeid،2022تنننم تصنننميم نمنننوذج الدراسنننة بعننند الاونننلام علنننم الدراسنننام السنننابقة )

( هنو Multiple Liner Regression Model)دار الخوني المتعندد ( تبنين أن نمنوذج الانحن2016صنحراوي، 
الأنسب لنذه الدراسة؛ وذلك لأن الدراسة تبحث في تأثير مجموعة من المتغيرام المستقلة علم متغينر تنابع واحند، 
وقنند تننم بنننا  هننذا النمننوذج مننن أجننل اختبننار فرلننيام الدراسننة حيننث سننيقوم هننذا النمننوذج باختبننار تننأثير خصننائص 

 يلي:صيد النموذج كما مجلس الإدارة ولجان المراجعة علم إدارة الأرباح حيث تمم 

 
 حيث:
  .قيمة الحد الثابم : 
  معاملام الانحدار :. 
 ولجان المراجعة. : استقلالية مجلس الإدارة  
 ولجان المراجعة : الكلا ة العلمية مجلس الإدارة. 
 المراجعة ولجان : حجم مجلس الإدارة. 
 ولجان المراجعة : اجتماعام مجلس الإدارة. 
 ولجان المراجعة : الخبرة المصرفية لمجلس الإدارة. 
 :  .الخوأ العشوائي 
 )المتغير التابع )إدارة الأرباح :. 

( منن أنسنب النمنناذج Multiple Liner Regression Modelيعند نمنوذج الانحندار الخوني المتعندد )
لدراسة تأثير عندة متغينرام مسنتقلة علنم متغينر واحند تنابع كمنا فني النمنوذج السنابي وقبنل توبيني نمنوذج الانحندار 

 المتعدد يجب التوري إلم بعض الشروو الأساسية لصحة النموذج مثل التعدد الخوي.
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( لتأكند منن عندم وجنود ارتبناو عنا ل بنين Multicollinearity Testتنم اسنتخدام اختبنار التنداخل الخوني )
المتغينننرام؛ وذلنننك لأن قنننوة النمنننوذج تنبنننع منننن فرلنننية اسنننتقلال كنننل متغينننر منننن المتغينننرام المسنننتقلة، وسنننيتم هنننذا 

( ولأن وجود مشكلة التعدد الخوني Pearson  Correlation)معامل الارتباو بيرسون الاختبار من خلال إيجاد 
 وذج الدراسة.سوف وي ثر علم صحة نم

 
 

 (:Multicollinearityاختبار التداخل الخ ي )
بعند اختبننار منندا اقتنراب بيانننام الدراسننة منن توزيعنننا الوبيعنني، تنأتي الخوننوة الثانيننة منن اختبننار صننلاحية 
البيانننام للتحليننل الإحصننائي وهنني اختبننار التننداخل الخونني، وسننيتم إجننرا  هننذا الاختبننار مننن خننلال إيجنناد معامننل 

%( أو أكثر بين المتغيرام أو بين 20( فلي حال وجود ارتباو عند )Pearson Correlationبيرسون ) الارتباو
بعلنا النبعض ين دي ذلنك إلنم تشنويا العلاقنة بنين المتغينرام، كمنا ين دي وجنود ارتبناو عنالي بنين المتغينرام إلنم 

ة معناملام الارتبناو بنين متغينرام ( مصنلوف1نتائ  ةير دقيقة عنند توبيني معادلنة الانحندار. ويبنين الجندول رقنم )
%( وهننذا يبننين عنندم 20الدراسننة حيننث تشننير النتننائ  أن جميننع معنناملام الارتبنناو بننين المتغيننرام كانننم أقننل مننن )

وجود ارتباوام عالية وبالتالي لا يوجد أي ارتباوام قد ت ثر علم معادلة الانحدار، وقد بلغم أعلم نسبة ارتباو 
ماعنننام مجلنننس الإدارة ولجنننان المراجعنننة والخبنننرة المصنننرفية حينننث أن هنننذه العلاقنننة ( بنننين المتغينننرين اجت0.260)

موجبة وهذا يعني أنا كل ما زادم الخبرة المصرفية زاد عدد اجتماعام مجلس الإدارة ولجان المراجعة، كما يمكن 
رة ولجنننان ( أن ثننناني أعلنننم نسنننبة ارتبننناو كاننننم بنننين المتغينننرين اجتماعنننام مجلنننس الإدا1أن يلاحننن  منننن جننندول )

( وهننذا يعننني أنننا كلمننا زاد حجننم مجلننس الإدارة ولجننان 0.241المراجعننة وحجننم مجلننس الإدارة ولجننان المراجعننة )
 المراجعة كلما زادم الاجتماعام.

 (11.1جدول )
 مصفوفة الارتبا ات لمتغيرات الدراسة

  X1 X2 X3 X4 X5 

X1 
Pearson Correlation 1     

Sig. (2-tailed)      
N 36     

X2 
Pearson Correlation 0.126 1    

Sig. (2-tailed) 0.463     
N 36 36    

X3 
Pearson Correlation 0.096 -0.025 1   

Sig. (2-tailed) 0.579 0.886    
N 36 36 36   

X4 
Pearson Correlation -0.136 0.209 0.241 1  

Sig. (2-tailed) 0.428 0.222 0.157   
N 36 36 36 36  

X5 
Pearson Correlation 0.117 -0.068 0.217 0.260 1 

Sig. (2-tailed) 0.498 0.692 0.204 0.126  
N 36 36 36 36 36 

( 0.2من خلال مصلوفة الارتباو لن )بيرسون( نلاح  أن جميع معاملام الارتباو كاننم أقنل منن القيمنة )
م شر مبدئي علم عدم وجود مشكلة التداخل الخوي بين المتغيرام المستقلة، وللتأكد من ذلنك قمننا بحسناب  وهذا

 (.VIF) معامل تلخم التباين
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 (14.1جدول )
 (VIFمعامل تضخم التباين )

Model 
Collinearity Statistics 

Tolerance VIF 
 1.099 0.910 استقلالية مجلس الإدارة ولجان المراجعة

 1.108 0.902 مجلس الإدارة ولجان المراجعةلالكلا ة العلمية 
 1.112 0.899 حجم مجلس الإدارة ولجان المراجعة

 1.253 0.798 اجتماعام مجلس الإدارة ولجان المراجعة
 1.149 0.870 الخبرة المصرفية لمجلس الإدارة ولجان المراجعة

( وبالتننالي 3الجنندول نلاحنن  أن جميننع القننيم الخاصننة بمعامننل تلننخم التبنناين كانننم أقننل مننن القيمننة ) مننن
 يمكن القول أن النموذج لا يعاني من مشكلة التداخل الخوي بين المتغيرام المستقلة.

 :اختبار فرضيات الدراسة 3.3.3.3
 أولا: اختبار الفرضيات الفرعية:

للتعننرف علننم تننأثير التكامننل بننين خصننائص مجلننس الإدارة ولجننان المراجعننة )الاسننتقلالية، الكلننا ة العلميننة، 
إدارة الأربنناح علنم أسناس كننل بعند منلنرد تننم  فنني الحند مننحجنم المجلنس، اجتماعنام المجلننس، الخبنرة المصنرفية( 

 استخدام تحليل الانحدار البسيو. 
  : الفرضية الفرعية الأول 

 الحد من إدارة الأرباح(.في ةير معنوي )لا يوجد تأثير ايجابي لاستقلالية مجلس الإدارة ولجان المراجعة الانحدار 
 (15.3جدول )

  t Sig (t) قيمة  F Sig (F) قيمة  R المتغيرات المفسرة المتغير التابع

استقلالية مجلس الإدارة  إدارة الأرباح
 0.001b 0.707 5.828* <0.001> 33.966 0.500 0.707 ولجان المراجعة

  *      0.05**معنوي عند مستوي معنوية                 0.01معنوي عند مستوي معنوية 
خنلال نتنائ  التحلينل يمكنن رفنض اللرلنية اللرعينة الأولني للدراسنة، وهنذا يعنني قبنول اللرلنية البديلنة  من

( يوجند تنأثير لاسنتقلالية مجلنس α<0.01التي تنص علنم: "يوجند تنأثير ذو دلالنة إحصنائية عنند مسنتوا الدلالنة )
 الحد من إدارة الأرباح.في الإدارة ولجان المراجعة 

 ثانية:الفرضية الفرعية ال 
 الحد من إدارة الأرباح(.في الانحدار ةير معنوي )لا يوجد تأثير ايجابي للكلا ة العلمية لمجلس الإدارة ولجان المراجعة 

 (16.1جدول )
  t Sig (t) قيمة  F Sig (F) قيمة  R المتغيرات المفسرة المتغير التابع

الكلا ة العلمية لمجلس  إدارة الأرباح
 0.001> 3.920 5580. 0.001> 15.369 0.311 0.558 المراجعة الإدارة ولجان

  *      0.05**معنوي عند مستوي معنوية              0.01معنوي عند مستوي معنوية 
خلال نتائ  التحلينل يمكنن رفنض اللرلنية اللرعينة الثانينة للدراسنة، وتقبنل اللرلنية البديلنة التني تننص  ون

( للكلنننا ة العلمينننة لمجلنننس الإدارة ولجنننان α<0.01علنننم: "يوجننند تنننأثير ذو دلالنننة إحصنننائية عنننند مسنننتوا الدلالنننة )
 الحد من إدارة الأرباح. في المراجعة 

 :الفرضية الفرعية الثالثة 
 الحد من إدارة الأرباح(.في الانحدار ةير معنوي )لا يوجد تأثير ايجابي لحجم مجلس الإدارة ولجان المراجعة 
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 (17.1جدول )
  t Sig (t) قيمة  F Sig (F) قيمة  R المتغيرات المفسرة المتغير التابع

حجم مجلس الإدارة ولجان  إدارة الأرباح
 0.001> 3.956 0.561 0.001> 15.653 0.315 0.561 المراجعة

  *      0.05**معنوي عند مستوي معنوية              0.01معنوي عند مستوي معنوية 

من خلال نتائ  التحلينل يمكنن رفنض اللرلنية اللرعينة الثالثنة للدراسنة، وتقبنل اللرلنية البديلنة التني تننص 
فني لحجنم مجلنس الإدارة ولجنان المراجعنة ( α<0.01علم: "يوجند تنأثير ذو دلالنة إحصنائية عنند مسنتوا الدلالنة )

 الحد من إدارة الأرباح. 
  :الفرضية الفرعية الرابعة 

 الحد من إدارة الأرباح(.في الانحدار ةير معنوي )لا يوجد تأثير ايجابي لاجتماعام مجلس الإدارة ولجان المراجعة 
 (12.1جدول )

 الأرباح الحد من إدارةفي ولجان المراجعة  الانحدار الخوي البسيو لتأثير التكامل بين اجتماعام مجلس الإدارة تحليل
  t Sig (t) قيمة  F Sig (F) قيمة  R المتغيرات المفسرة المتغير التابع

اجتماعام مجلس الإدارة  إدارة الأرباح
 0.001> 7.810 0.561 0.001> 60.999 0.642 0.801 ولجان المراجعة

  *      0.05**معنوي عند مستوي معنوية              0.01معنوي عند مستوي معنوية 

خلال نتائ  التحليل يمكن رفض اللرلية اللرعية الرابعة للدراسة، وتقبل اللرلية البديلة التي تنص علم: 
فنني لاجتماعننام مجلننس الإدارة ولجننان المراجعننة ( α<0.01"يوجنند تننأثير ذو دلالننة إحصننائية عننند مسننتوا الدلالننة )

 الحد من إدارة الأرباح.
  :الفرضية الفرعية الخامسة 

 الحد من إدارة الأرباح(.في الانحدار ةير معنوي )لا يوجد تأثير ايجابي للخبرة المصرفية لمجلس الإدارة ولجان المراجعة 
 (12.1جدول )

  t Sig (t) قيمة  F Sig (F) قيمة  R المتغيرات المفسرة المتغير التابع

الخبرة المصرفية لمجلس  إدارة الأرباح
 0.001> 10.402 8720. 0.001> 108.211 0.761 0.872 الإدارة ولجان المراجعة

  *      0.05**معنوي عند مستوي معنوية              0.01معنوي عند مستوي معنوية 

نتننائ  التحليننل يمكننن رفننض اللرلننية اللرعيننة الخامسننة للدراسننة، وتقبننل اللرلننية البديلننة التنني تنننص  خننلال
ولجننان  لمجلننس الإدارة( للخبننرة المصننرفية α<0.01علننم: "يوجنند تننأثير ذو دلالننة إحصننائية عننند مسننتوا الدلالننة )

 الحد من إدارة الأرباح. في المراجعة 

 :ثانياً: اختبار الفرضية الرئيسة
م الحند منن إدارة الأربناح تنفني للتعرف علم تأثير التكامنل بنين خصنائص مجلنس الإدارة ولجنان المراجعنة  

 يلي:استخدم الانحدار الخوي المتعدد كما 
 الفرضية الصفرية : 

 الانحدار ةير معنوي )لا يوجد تأثير ايجابي للمتغيرام المستقلة علم المتغير التابع(.
 الفرضية البديلة : 

 معنوي )يوجد تأثير ايجابي للمتغيرام المستقلة علم المتغير التابع(. الانحدار
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 (20.1جدول )
 الحد من إدارة الأرباحفي مجلس الإدارة ولجان المراجعة  تحليل الانحدار الخوي المتعدد لتأثير التكامل بين خصائص

  t Sig (t) قيمة  F Sig (F) قيمة  R المتغيرات المفسرة المتغير التابع

 إدارة الأرباح

استقلالية مجلس الإدارة ولجان 
 المراجعة

0.902 0.814 26.32 < 0.001b 

0.18 1.76 0.09. 

الكلا ة العلمية لمجلس الإدارة 
 0.16 1.42 0.14 ولجان المراجعة

 0.21 1.29- 0.14- حجم مجلس الإدارة ولجان المراجعة
اجتماعام مجلس الإدارة ولجان 

 0.29 1.08 0.15 المراجعة

الخبرة المصرفية لمجلس الإدارة 
 *0.00 3.38 0.55 ولجان المراجعة

  *      0.05**معنوي عند مستوي معنوية              0.01معنوي عند مستوي معنوية 

مننن أجننل معرفننة العلاقننة بننين إدارة الأربنناح والمتغيننرام الملسننرة )اسننتقلالية مجلننس الإدارة ولجننان المراجعننة،          
ولجننان المراجعننة، حجننم مجلننس الإدارة ولجننان المراجعننة، اجتماعننام مجلننس الإدارة لمجلننس الادراة الكلننا ة العلميننة 

(، تم اسنتخدام نمنوذج الانحندار الخوني المتعندد جعةلمجلس الادارة ولجان المرا ولجان المراجعة، الخبرة المصرفية
( والننذي اعتبننرم فينننا المتغيننرام التلسننيرية )اسننتقلالية مجلننس الإدارة ولجننان 1كمننا هننو مولننة فنني الجنندول رقننم )

، حجنننم مجلنننس الإدارة ولجنننان المراجعنننة، اجتماعنننام لمجلنننس الادارة ولجنننان المراجعنننة المراجعنننة، الكلنننا ة العلمينننة
الحننند منننن إدارة الأربننناح فننني ( لمجلنننس الادارة ولجنننان المراجعنننة لجنننان المراجعنننة، الخبنننرة المصنننرفيةمجلنننس الإدارة و 

( البالغنننة Fكمتغينننر تنننابع. أ ننننرم نتنننائ  نمنننوذج الانحننندار أن نمنننوذج الانحننندار معننننوي وذلنننك منننن خنننلال قيمنننة )
يننرام الملسننرة تلسننر (، وتلسننر النتننائ  أن المتغ0.01( أصننغر مننن مسننتوا المعنويننة )0.001( بدلالننة )26.32)
(. كمنا جنا م قيمنة بيتنا R2%( من التبناين الحاصنل فني إدارة الأربناح وذلنك بنالن ر إلنم معامنل التحديند )61.2)

( ذام دلالة 0.55بقيمة ) لمجلس الادارة ولجان المراجعة التي تولة العلاقة بين إدارة الأرباح والخبرة المصرفية
( والدلالنننة المرتبونننة بننننا. ويعنننني ذلنننك أننننا كلمنننا زادم الخبنننرة tة )إحصنننائية حينننث يمكنننن اسنننتنتاج ذلنننك منننن قيمننن

( وحننندة. 0.55بمقننندار وحننندة انخلنننض مسنننتوا إدارة الأربننناح بمقننندار ) لمجلنننس الادارة ولجنننان المراجعنننة المصنننرفية
ة وكننذلك جننا م قيمننة بيتننا التنني تولننة العلاقننة بننين إدارة الأربنناح واسننتقلالية مجلننس الإدارة ولجننان المراجعننة بقيمنن

( والدلالنننة t( حينننث يمكنننن اسنننتنتاج ذلنننك منننن قيمنننة )0.01( ذام دلالنننة إحصنننائية عنننندي مسنننتوي معنوينننة )0.18)
بمقدار وحدة انخلنض مسنتوا  ولجان المراجعة المرتبوة بنا. ويعني ذلك أنا كلما تحسنم استقلالية مجلس الإدارة

 ( وحدة. 0.18إدارة الأرباح بمقدار )

مجلس  ( ةير معنوية لباقي المتغيرام التلسيرية ) استقلاليةtالانحدار أن قيمة )كما تبين من نتائ  تحليل 
مجلننس الادارة ولجننان المراجعننة، ،حجننم لمجلننس الادارة ولجننان المراجعننة  ،الكلننا ة العلميننةالادارة ولجننان المراجعننة 

(، كما نستويع كتابنة  اجعةلمجلس الادارة ولجان المر  ،الخبرة المصرفيةجلس الادارة ولجان المراجعة م جتماعاما
 كالتالي:معادلة الانحدار 
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 رابعاً : النتائس والتوصيات :
 نتائس اختبار الفرضيات: 

 نتائس الانحدار الخ ي البسي : .1
 القرار الفرضية

 رفض فرض العدم يوجد تأثير استقلالية مجلس الإدارة ولجان المراجعة
 رفض فرض العدم يوجد تأثير المراجعةالكلا ة العلمية لمجلس الإدارة ولجان 

 رفض فرض العدم يوجد تأثير حجم مجلس الإدارة ولجان المراجعة
 رفض فرض العدم يوجد تأثير اجتماعام مجلس الإدارة ولجان المراجعة

 رفض فرض العدم يوجد تأثير الخبرة المصرفية لمجلس الإدارة ولجان المراجعة
 نتائس الانحدار المتعدد: .2

 القرار يةالفرض
 رفض فرض العدم يوجد تأثير استقلالية مجلس الإدارة ولجان المراجعة

 قبول فرض العدم لا يوجد تأثير الكلا ة العلمية لمجلس الإدارة ولجان المراجعة
 قبول فرض العدم لا يوجد تأثير حجم مجلس الإدارة ولجان المراجعة

 فرض العدم لا يوجد تأثيرقبول  اجتماعام مجلس الإدارة ولجان المراجعة
 رفض فرض العدم يوجد تأثير الخبرة المصرفية لمجلس الإدارة ولجان المراجعة

 التالية:بنا م علم نتائ  تحليل البيانام واختبار اللرليام، توصلم الدراسة إلم النتائ  والاستنتاجام 
نننة مننن الننذكور ممننا يعننني، ةينناب تبننين مننن نتننائ  التحليننل الوصننلي لمتغيننرام الدراسننة أن جميننع أفننرد العي .1

العنصر النسائي، كما اتلة أن ثلاثة أربام عينة الدراسة هم منن حناملي البكنالوريوس وهنو منا يشنير إلنم 
 عدم اهتمام عينة الدراسة بمواصلة التعليم والحصول علم درجام علمية أعلم.

مختللنة وهنو منا يسناهم فني الثقنة  تبين من نتائ  الدراسة أن أفراد العينة يمتلكون خبنرة كافينة، وتخصصنام .2
 في نتائ  هذه الدراسة.

تكامنننل لأشنننارم نتنننائ  التحلينننل الوصنننلي إلنننم أن أفنننراد العيننننة يوافقنننون بدرجنننة مرتلعنننة علنننم وجنننود تنننأثير  .3
 الحد من إدارة الأرباح. في استقلالية مجلس الإدارة ولجان المراجعة 

تكامنل للكلنا ة لافقون بدرجة مرتلعنة علنم وجنود تنأثير أشارم نتائ  التحليل الوصلي إلم أن أفراد العينة يو  .2
 الحد من إدارة الأرباح. في العلمية لمجلس الإدارة ولجان المراجعة 

تكامنل لحجنم لأشارم نتائ  التحليل الوصلي إلنم أن أفنراد العيننة يوافقنون بدرجنة مرتلعنة علنم وجنود تنأثير  .5
 رباح. الحد من إدارة الأفي مجلس الإدارة ولجان المراجعة 

تكامنننل لأشنننارم نتنننائ  التحلينننل الوصنننلي إلنننم أن أفنننراد العيننننة يوافقنننون بدرجنننة مرتلعنننة علنننم وجنننود تنننأثير  .6
 الحد من إدارة الأرباح. في لاجتماعام مجلس الإدارة ولجان المراجعة 

تكامنل للخبنرة لأشارم نتائ  التحليل الوصلي إلم أن أفنراد العيننة يوافقنون بدرجنة مرتلعنة علنم وجنود تنأثير  .2
 الحد من إدارة الأرباح. في المصرفية ولجان المراجعة 

اتلة من نتائ  الانحدار الخوني البسنيو أننا يوجند تنأثير إيجنابي ذو دلالنة إحصنائية للمتغينرام التلسنيرية  .6
 الحد من إدارة الأرباح.في 

 إحصنائية لخاصنيتي اسنتقلاليةاتلة من نتائ  الانحدار الخوي المتعدد أنا يوجند تنأثير إيجنابي ذو دلالنة  .9
الحننند منننن إدارة فننني مجلنننس الإدارة ولجنننان المراجعنننة لوالخبنننرة المصنننرفية  مجلنننس الادارة ولجنننان المراجعنننة

 الأرباح.
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 التوصيات: 1.4
 التالية:بالاعتماد علم نتائ  الدراسة تم اقترح التوصيام في شكل خوة العمل  

 التوصيات الجهة التي تقدم لها التوصية

 ية العموميةالجمع

تشننكيل مجلنننس إدارة فعنننال مننن خنننلال أن تكنننون  .1
أةلبيننة أعلننا  مجلننس الإدارة ولجننان المراجعننة 

 من الأعلا  المستقلين وةبر التنليذيين.
أن يتنننننوافر فننننني مع نننننم أعلنننننا  مجلنننننس الإدارة  .2

ولجنننان المراجعنننة خبنننرام مالينننة وقانونينننة وفنينننة 
متعلقنننة بإعمنننال الشنننركة كنننذلك أن يتنننوافر لننندينم 

 الاحترافية والنزاهة.
الإيلننا  مننن قبننل مجلننس الإدارة ولجننان المراجعننة  .3

بمتولبننام دليننل الحوكمننة المصننرفي الليبنني عننند 
 تعيين أعلا  مجلس الإدارة ولجان المراجعة. 

مراعنننننناة التأهيننننننل العلمنننننني العننننننالي عننننننند تعيننننننين  .2
 .أعلا  مجلس ولجان المراجعة

 التوصيات الجهة التي تقدم لها التوصية

 الإدارة مجلس

ولع أجنندة اجتماعنام مجلنس الإدارة ولجنان  .1
 المراجعة من قبل الرئيس.

تشكيل فري عمل لأدا  المنام من قبنل رئاسنة  .2
مجلنننس الإدارة ولجنننان المراجعنننة منننن أعلنننا  

 ذوي تخصصام مختللة.

 البُحاث

 توصي الدراسة بإجرا  العديد من الدراسام .1
المستقبلية حيث انا هناك ندره في إجرا   التوبيقية

البحوث التوبيقية في البيئة الليبية وهذه الدراسام 
 تلاصيلنا كما يلي:

تأثير خصائص مجلس الإدارة علم ربحية  أ. 
 المصارف التجارية الليبية. 

تأثير خصائص لجان المراجعة علم ربحية  ب. 
 المصارف التجارية الليبية. 

جلس الإدارة ولجان المراجعة تأثير خصائص م ج. 
علم ربحية المصارف التجارية الليبية باستخدام جودة 

 الأرباح كمتغير وسيو.
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 :قائمة المراجع

 أولًا: المراجع العربية:
 الدوريات: .أ 
، انعكىىاس مشىىاركة المىىرأة فىىي مجىىالس الإدارة ولجانهىىا علىى  جىىودة الأربىىاحإبننراهيم، ننلننة محمنند السننيد،  .1

 . 2020، لسنة 2، م 22للإدارة، م  المجلة العربية 
دوافىىع وأسىىاليب ممارسىىة أدارة الأربىىاح فىىي الشىىركات الليبيىىة مىىن وجهىىة نظىىر أجبننارة، عبنندالمنعم حسننن،  .2

، 2، م1، المجلنننة العلمينننة للجامعنننة الملتوحنننة بنغنننازي، مننن المحاسىىىبين والمىىىراجعين فىىىي الشىىىركات الليبيىىىة
  م.2020

خصىىائص مجلىىس الإدارة وممارسىىات إدارة الأربىىاح مىىن خىىلال  العلاقىىة بىىينبحننراوي، إيمننان محمنند احمنند،  .3
، المجلنننة العلمينننة للدراسنننام الأنشىىى ة الحقيقيىىىة: دراسىىىة ت بيقيىىىة علىىى  سىىىوق الأوراق الماليىىىة المصىىىرث

 م.2021، جامعة قناة السويس، كلية التجارة، الإسماعيلية، 1، م12التجارية والبيئية، م 
يات الرقابيىة لحوكمىة الشىركات فىي الحىد مىن ممارسىات الفسىاد دور الآل جرف، ياسر احمد السيد محمد، .2

، مجلننة البحننوث المحاسنننبية، جامعننة ونوننا، كليننة التجننارة، قسنننم المىىالي لىىةدارة: دراسىىة نظريىىىة وميدانيىىة
 .2012، سنة 1المحاسبة، العدد

أثر هيكل الملكية عل  العلاقة بىين تنىول مجلىس  حامد نبيل حامد سنليمان، ؛جوهري، إبراهيم السيد محمد .5
، 5، جامعنة حلنوان، المقالنة الإدارة وجودة الأرباح بىالت بيق على  الشىركات المدرجىة بالبورصىة المصىرية

 .263 -195، ص ص2021، ديسمبر 2، العدد 35المجلد 
ا فىىي الحىىد مىىن لجنىىة المراجعىىة ك حىىدى حليىىات حوكمىىة الشىىركات دورهىىكننردودي سنننام،  ؛بوسننلمة  ،حكيمننة .6

 .م2012، ديسمبر 2، مجلة دراسام وأبحاث اقتصادية في الواقة المتجددة، م ممارسات إدارة الأرباح
 المراجعىىةدور مجىىالس الإدارة فىىي تحسىىين أداء لجىىان منناهر إبننراهيم محمند أبورينندة،  ؛حلنس، سننالم عبنداه .2

دراسنام الاقتصنادية والإداريننة، ، مجلنة الجامعنة الإسنلامية للفىي المصىارف المدرجىة فىي بورصىة فلسى ين
 .م2015، عام 2، م23الجامعة الإسلامية بغزة، شئون البحث العلمي والدراسام العليا، م 

، مجلة جامعة دمشي للعلوم دور لجان المراجعة في الحد من ممارسات المحاسبة الإبداعيةحمادة، رشا،  .6
 .م2010، 2، م 26الاقتصادية والقانونية، م  

، دور لجان المراجعة في تحسين كفاءة نظم الرقابة الداخليىة وفاعليتهىا فالشىركاتاحمد، دحدوح، حسين  .9
 .263-229، ص ص2009، 22، م  1مجلة جامعة دمشي للعلوم الاقتصادية والقانونية، سوريا، م 

أثر التخصص الصىناعي لمراجىع الحسىابات واسىتقلالية مجلىس الإدارة على  علاقىة سواح، تامر إبراهيم،  .10
، مجلنننة ة الأربىىىاح بكفائىىىة الاسىىىتثمارل دراسىىىة ت بيقيىىىة علىىى  الشىىىركات المقيىىىدة بالبورصىىىة المصىىىريةإدار 

 .م2021الإسكندرية للبحوث المحاسبية، العدد الثالث، المجلد الخامس، 
دور لجان المراجعة في تفعيل حوكمة الشركات في بيئىة الأعمىال  عبدالحليم، أحمد حامد محمود محمنود، .11

اللكر المحاسبي، كلية التجارة، جامعة عين شمس، العدد الثاني، السننة  نظرية ميدانيةل السعوديةل دراسة
 .611-521، ص ص 2013السابعة عشر، يوليو

دور كىىل مىىن مجلىىس الإدارة ولجىىان عبننداللاوي يحنني، حنندادي عبنند اللويننف، وصننيف فننائزة خيننر النندين،  .12
صىىاديةل دراسىىة تحليليىىة لآراء عينىىة مىىىن المراجعىىة فىىي تعييىىي فعاليىىة إدارة المخىىا ر بالمؤسسىىات الاقت

، م الأول، 11، مجلنننة الدراسنننام المالينننة والمحاسنننبية، مننن  الأسىىىاتمة الأكىىىاديميين ومحىىىافظي الحسىىىابات
 .م2020
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تأثر خصائص مجلس الإدارة عل  التكاليف مات السلوخ محمد سامي الذيب،  ؛عبدالمجيد، نيلين صبحي .13
، مجلننة الإسننكندرية تغيىىر وسىىي ل أدلىىة مىىن البورصىىة المصىىريةالغيىىر منىىتظم باسىىتخدام إدارة الأربىىاح كم

 .م2021للبحوث المحاسبية، جامعة الإسكندرية، كلية التجارة، العدد الثاني، المجلد الخامس، 
ل أثر حليات الحوكمة الداخلية عل  جودة التقارير المالية ومعدل صىافي الىربر ةريب، احمد محمد لولني .12

 ل، المجلننة العلميننة للدراسننام والبحننوث الماليننة والإداريننةشىىركات المصىىريةالسىىنوث بىىالت بيق علىى  بعىىض ال
 .م2020، لسنة 2، م 2جامعة مدينة السادام، كلية التجارة، م  

دور حوكمىىة الشىىركات فىىي ضىب  ممارسىىات إدارة الأربىىاح فىىي الشىىركات الصىىناعية كببجني، مجنندي وائنل،  .15
 .م2019لسنة  2، م39ارة، م ، المجلة العربية للإدالمساهمة العامة الفلس ينية

حوكمىىة الشىىركات فىىي المشىىروعات الصىىغيرة والمتوسىىى ة دينننا فلننالي، دينننا عبنندالرزاي،  ؛متننولي، أيمننن .16
مجلنة كلينة التجنارة للبحنوث العلمينة،  المصرية وعلاقتها مع إدارة الأرباح من وجهىة نظىر مجلىس الإدارةل

 .م2012، 52جامعة الإسكندرية، كلية التجارة، العدد الأول، م  
تفسىىير العلاقىىىة بىىىين هيكىىل الملكيىىىة وخصىىىائص مجلىىس الإدارة ولجنىىىة المراجعىىىة محمنند، احمنند سنننليم،   .12

كلينة التجنارة،  ، جامعة عنين شنمس،بشفافية واستمرارية الأرباح: دراسة ت بيقية عل  الشركات المشتركة
 .م2016، 3، م22قسم المحاسبة والمراجعة، م 

تفسير العلاقة بين هيكل الملكية وخصائص مجلس الإدارة ولجنىة المراجعىة بشىفافية محمد، احمد سليم،  .16
، لسننة 3، م 22، كلينة التجنارة، قسنم المحاسنبة والمراجعنة، من  واستمرارية الأربىاحل جامعىة عىين شىمس

 .م2016
قياس التىأثير المشىترخ لمعىايير فعاليىة أداء كىل مىن لجنىة المراجعىة ومجلىس  محمد يسري،هواري، ناهد  .19

، اللكنر الإدارة عل  عملية إدارة الأرباحل دراسة ت بيقية على  الشىركات المدرجىة فىي البورصىة المصىرية
 .م2012، سنة 1، م21المحاسبي، جامعة عين شمس، كلية التجارة، قسم المحاسبة والمراجعة، م 

 الرسائل العلمية: .ب 
إدارة الأربىىاح عوامىىل نشىىئوها وأسىىاليبها وسىىبل الحىىد حكننيم حمننود فلننية السنناعدي،  ؛تميمنني، عبنناس يحيننم .1

 .2015، جامعة بغداد، كلية الإدارة والاقتصاد، منها
دور ركىىىائي حوكمىىىة الشىىىركات فىىىي الحىىىد مىىىن ممارسىىىات المحاسىىىبة عمنننرون فنننارس،  ؛جبلاحننني، لخلنننر .2
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